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VORWORT

Vor Ihnen liegt die 4. Auflage des Corporate-Design Hand-
buchs der Diskonie Hochfranken. Es beschreibt die Ver-
wendung der Grundelemente fur die Gestaltung diverser

Materialien.

Wie schon sein Vorganger legt es wesentliche Eckpunkte
des Corporate Designs fest und erleichtert die praktische
Arbeit, in dem es Raster und Beispiele bereithalt. Dabei be-
rUcksichtigt das Handbuch Erfanrungen mit den bekann-
ten Gestaltungsrichtlinien der Diakonie Hochfranken sowie

deren Weiterentwicklung.

Auch weiterhin gibt es fur die Diakonie Hochfranken ein
verbindliches und unveranderliches Logo. Es kann anlass-
bezogen durch weitere Zeichen/ Grafiken erganzt, niemals

aber durch diese ersetzt werden.

Vorbemerkung

Der Einsatz solcher zusatzlicher Grafiken (zB. Logos von
Partnerorganisationen, erganzende Symbole, Hinweise auf
Zertifikate oder ahnliches) bedarf einer Absprache mit der

Stabsstelle Kommunikation und Marketing.

Haupterkennungszeichen bleibt stets das Logo der Dia-
konie Hochfranken: zusatzliche Grafiken sind in der Gestal-

tung unterzuordnen.

Produkte wie Blocke, Mappen oder auch Aufkleber, die
nicht im Handbuch enthalten sind, konnen Uber den Be-
reich Kommunikation zu den Produktionskosten bestellt
werden. Ich danke allen, die mit der Umsetzung dieses ge-
meinsamen Erscheinungsbildes die Botschaft der Diakonie

starken.
Gern stehe ich Ihnen bei der Planung, Entwicklung
oder Bestellung zur Seite.

Bjorn Pausch

Diakonie Hochfranken



GRUNDELEMENTE

Das Logo

Konstruktion und Schutzzone

Um dem Logo ausreichend Raum in der Flache zu ge-
wahrleisten, ist eine Schutzzone um das Logo definiert, in
welcher keine anderen Elemente platziert werden durfen.
Diese Schutzzone betragt den Wert X" in Hohe und Breite.
Die Veréanderung der LogogroRe bewirkt die proportionale

Anpassung des Schutzraumes.

Beispiel:
Wert X = die Breite des Kronenkreuzes

Mindestalbstand = 1x

*********************** D
B M Diakonie
Hochfranken

angelisch. Menschlich. Nah




GRUNDELEMENTE

‘ Das Logo

Pantone 172C

HKS 10 K
CMYK0/85/100/0
RGB255/38/3

Schwarz 100%

Negativ
Wei3

schwarz

Farbe: Primarfarben

HKS ist ein Farbfacher-System fur den Druck von Sonder-
farben. CMYK-Werte bezeichnen die Farbmischung beim
EUROSKALA-Druck. RGB-Werte definieren die Farben in

der Bildschirmdarstellung.

fes)

""""" MM Diakonie

-------- Hochfranken

fes)
HBHE Diakonie

Hochfranken

__________ fas)

B Diakonie
Hochfranken



GRUNDELEMENTE

‘ Der Claim

Auf den Punkt gebracht, was die Diakonie Hochfranken

auszeichnet. Ein klares Bekenntnis zu christlichen Wer-
ten als zentraler Kompass fur den Umgang mit Menschen.
Menschlich und empathisch, egal ob in der Beratung, Be-
treuung, Pflege, Begleitung oder Bildung. Nah am Men-

schen.

cvangelisch. Menschlich. Nanh.

fes)
B M Diakonie

Hochfranken

Evangelisch. Menschlich. Nah.




GRUNDELEMENTE

‘ Farbwelt

CMYK
RGB

CMYK
RGB

CMYK
RGB

CMYK
RGB

0/85/100/0
203/ 41/12

10/100/80 /15
170 /36 /49

30/100/35/30
17/31/75

70 /100 /15 /15
642795

Pantone 1/2C

Oracal 335 marsrot

Pantone 1805C

Oracal  02/tomatenrot

Pantone 7435C

Oracal 048 bordeaux

Pantone2623C

Oracal 040 violett



GRUNDELEMENTE

Grafikelemente

Als gestalterische Elemente wird ein Teil-Ausschnitt
des Kronenkreuzes der Diakonie verwendet.
Auch abgerundete Farbbalken kbnnen zur grafischen

Gestaltung verwendet werden.




GRUNDELEMENTE

TT Commons Pro Demibold

TT Commons Pro Regular

TT Commons Pro Thin

Schrift

Als Hausschrift der Diakonie Hochfranken wurde

TT Commons Pro festgelegt.

TT Commons Pro Demibold wird in Printprodukten
und fir das Web als Schriftart fir Uberschriften

verwendet.

ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijkimnopqrstuvwxyz
01234567891“§$%&/()=2*..,;-_<>

TT Commons Pro Regular wird in Printprodukten und
fur das Web als Auszeichnungsschrift oder als Schrift

fur FlieBtexte angewendet.

ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmnopgrstuvwxyz
01234567891“§5%&/()=7* - <>

TT Commons Pro Thin wird in Printprodukten und fur
das Web als Auszeichnungsschrift fur besondere

Uberschriften eingesetzt.

ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijkimnopgrstuvwxyz
01234567891"§S%8&/()=7% .~ <>



GRUNDELEMENTE

Arial Regular

Arial Italic

Arial Bold

Arial Bold Italic

_'IO_

Schrift

Fur den internen Schriftverkehr (E-Mails und
allgemeiner Schriftverkehr) wird die Schriftart

Arial verwendet.

ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijkimnopgrstuvwxyz
0123456789!“§$%&/()=2*..,;-_<>

ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmnopqrstuvwxyz
0123456789!"§$%&/()=7*..,;-_<>

ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijkimnopqrstuvwxyz
0123456789!“§$%&/()=27*.:,;-_<>

ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijkimnopqrstuvwxyz
0123456789!“§3%&/()=2*..,;-_<>



GESCHAFTSAUSSTATTUNG

‘ Visitenkarten

fes)
MM Diakonie

Hochfranken

Evangelisch. Menschlich. Nah

BJORN PAUSCH
KOMMUNIKATION & MARKETING

Diakonie Hochfranken gGmbH

Klostertor 2, 95028 Hof
Tel.09281/837-122

Fax: 092 81/14 00 39 -122
bjoern.pausch@diakonie-hochfranken.de

_’I’]_



GESCHAFTSAUSSTATTUNG

‘ Briefbogen

www.diakonie-hochfranken.de

sl
B M Diakonie
Hochfranken

_’|2_



DRUCKSACHEN

Prospekte

Diverse Titelvarianten im Format A4 hoch, A5 hoch,
[OD|

lH Diakonie Din-Lang und A5 Quer
Hochfranken

les)
BN Diakonie

Hochfranken

Ambuld -
DIAKON I“I Diakonie

Hochfranken

- T Lo had ‘ IM JETZfUﬁBHIER T LEBEN.IM GRUN-EN
Seniorenhaus
Helmbrechts

AL

(D
H M Diakonie
Hochfranken

[P
lH Diakonie
Hochfranken

_13_



DRUCKSACHEN

‘ Prospekte

Prospekte Innenseiten Querformat

UNSERE
ANGEBOTE IM
UBERBLICK

_14_



DRUCKSACHEN

‘ Plakate

BENEFIZ-SHOW
JUNGER
SPITZENTALENTE
AUS MUSIK, TANZ
UND BALLETT

Sonntag  Festsaal
19.02.2023 ' Freiheitshalle

15.00 Uhr  Hof

Eintritt Erwachsene 12 € - Kinder 6 € - Vorverkauf im Ticket-Shop der Frankenpost und an der Tageskasse.

Unsere Partner:

Diakonie
Hochfranken

_15_



DRUCKSACHEN

. Geschaftsbericht

(D]
BMW Diakonie

Hochfranlfep

GESICHTER DER DIAKONIE
JahresrUckblick 2021

_16_



DRUCKSACHEN

DAS JAHR IN BILDERN

A_HGFER JUNIGR
"HAMPIGNS TALA

Hofer Junior Champions GALA

Am 7. Marz 2021 fand die 4. Hofer Junior Champions
GALA statt. Da dle Umstande es nicht zulieBen, dass wie
blich junge Talente ihr Kénnen auf einer Biihne
beweisen, wurden die Auffuhrungen kurzerhand ins
Internet verlegt. Auf unserem YouTube-Kanal kann man

diese dadurch aber auch jetzt noch genieBen:

Seit Marz 2021 ist der Krisendienst Oberfranken aktiv!
AWF- (AWF = Abend, und
Felertage) des Krisendienstes Oberfranken sind Mitar-

beitende der Diakonie Hochfranken und Martin Schuster
istnicht nur der Leiter unseres Sozialpsychiatrischen
Dienstes in Hof, sondern hat seit Mérz auch die Leitung
der AWF-Dienste des Krisendienstes Oberfranken inne.
Nicht nur Betroffene selbst, auch deren Angehdrige und
Bezugspersonen konnen sich durch die Mitarbeitenden
der Leitstelle rund um die Unr beraten lassen: 0800 /

6553000
%\% e

Weitere Informationen zum Krisendient

Oberfranken mit Martin Schuster:

ergehies
kel d

Obstfiir alle!
Im April entstand ein schénes Video von unserem
Obstservice fir Mitarbeitende: An zwei Tagen ist Volker
Radenz jede Woche unterwegs, um die frischen
Frilchte zu verteilen - ehrenamtlich tbrigens. Fur das
Video bekam er Hife von Birgit Johannsen, die in der
Beschaftigungsanleitung in der Diakonie am Park in Hof

arbeitet.

Horgantes
s g

APRIL

Am 12. Mai fand in der Michaeliskirche in Hof eine
Diskussionsrunde zum Thema .Abschied nehmen -
aber wie? Zur Diskussion um den assistierten Suizid"
statt. In Zusammenarbeit mit der Evangelischen
Erwachsenenbildung Hof-Naila konnten zwei
Theologen gewonnen werden, die ihre unterschied-
lichen Ansichten zum Umgang der evangelischen Kirche

mit diesem Thema diskutierten.

HIGHLIGHTS AUS DEN BEREICHEN

Das vergangene Jahr barg vor allem die Gefahr, sich an

den ewigen Ausnahmezustand zu gewohnen. Kontakt-

Maske wurde

rankungen waren nicht mehr neu di
kaum mehr zuhause vergessen und ein nicht

unerheblicher Teil des Lebens hatte sich in die

Welt verlagert. Weh getan hat der Normalzustand” nicht
weil man sich schnell an Veranderung gewdhnt und weil

man bereit war, fur gefahrdete Menschen Einschrankun-

erdulden. Erst ruckblickend kristallisiert sich heraus,

aufwas man lange verzichtet hat, um das Voriberziehen

hleunigen.

h nicht nur al

Mir bleiot das 2021 dennoct weiteres.

verlorenes Jahr in Erinnerung, sondern als Teil einer

Herausforderung, die wir seit 2020 bew

tiger

orderung, die den Alltag oft erschwert und uns viel

abverlangt hat, Das vergangene Jahr erforder
Flexibilitat, Einfallsreichtum und oft auch einen Abschied
von Gewohntem, vor allem aber lehrte es uns erfolgreich

den Um éhnlichen Situationen. So

ng mit aufer

fishle ich mich fur die weitere Arbeit bei der Diakonie

Hochfranken gut gertstet, winsche mir aber dennoch

ck: die alte Normalitat

ganznalv eines

Gut gerustet
fur die Zukunft

Mein Moment 2021 bei der Diakonie Hochfranken war ein

Fotoshooting fur eine Kamp: dem Kolleginnen

und Kollegen aus

teilgenommen haben. Es kannte sich nicht jeder, aber -

und das werden sicher alle Be? eswar

ligten bestat

&in Gemeinschaftsgefuhl spurbar, dass sich in einer sehr

angenehmen Grundstimmung niederschiug. Das

em Titelbild

Ergebris dieses Tages befindet sich au

dieses Jahresberichtes: Gesicher der Diakonie”

BJORN PAUSCH
STABSSTELLE KOMMUNIKATION & MARKETING

Dankbarkett,
Zusammenhalt
und besondere
Lichtblicke

och ein weiteres Jahr Pandemie. Dennoch

enwir sie uns geschaffen: Die Moglichkeiten fur

nungen, Austausch, ermutigende Worte und

te Gesprache! Waren kreativ. Haben gemeinsam

rtten. Sind zusammenge:

neue n.

lege besc

Haben uns Lichtblicke gegeben.

Durch die Beitrége der Kolleginnen und Kollegen in

unserem Online-Dankbarkeitstagebuch richteten wir den

Fokus auf die besonder

schonen und angenehmen
Mormente unseres Lebens im Jahr 2021, lch bin dankbar,

dass ich genau da bin, wo ich sein mochte - beruflich,

privat und Uberhaupt’, war lesen. Viele tolle

Eindrucke aus

der Natur, von Sonnenuntergangen, der

Zeit am Meer oder Wanderungen auf Wiesen- und

Waldwegen haben wir im Tagebuch in Bildern

festgehalten. Wer Gute-Laune-Musik suchte, der fand

diese in unserel -Playlist MiteinanderFureinander”.

Spannende Einblicke in ihren Arbeitsalltag und wie sie
ihren Weg zur Diakonie gefunden haben, dartiber
berichteten unsere Mitarbeitenden in den Interviews, die

wir fur unsere Jobborse und unseren YouTube-Kanal

fuhrten, Somit mochten wir allen zeigen, die sich fur eine

Arbeit im sozialen Bereich interessieren und somit hoffent-

lich ify )

en Weg zur Diakonie finden: Das sind wir, das
net uns aus. Das bieten wir euch an Vielfalt, an Sinnstiftung,

len

an Moglichkeiten, an Vort

Die Begey

ungen mit den Kolleginnen und Kollegen
waren immer gepragt von ganz viel Spaf, Begeisterung
und interessanten Geschichten aus ihrem Leben und
ihrem Beruf,ja sogar Berufung. Besonders schone und
lustige Momente erlebten wir bei unserem Fotoshooting,
dessen Er

wird AbschlieBend lasst sich sagen, faszinierend, welch

is noch im Frahjahr 2022 zu 1 sein

wunderbare Menschen die Diakonie zu dem machen,

was sie ist Nicht nur ein Arbeitgeber, sondern ein Ort der
D
Lichtblicke.

rkeit, des Zusammenhalts und der besonderen

SABELWOLF
‘STABSSTELLE PEJ

_17_




DRUCKSACHEN

. Einladungskarten

WASCHSTRASSE
INTEGRATION - MUSS

HASSAN ZU HANNES

WERDEN?
el . ' SPOT - SOZIALPOLITISCHER TREFF
B M Diakonie DER DIAKONIE HOCHFRANKEN
Hochfranken Mittwoch, 29. Juni 2022

19.00 Uhr, Central Kino Hof

KLOSTERGALERIE

Einladung zur Ve

am 20.09.2022 um 17.0

ECLIPSE -«

L 8|
onika Pellkofer

les)
BMW Diakonie

Hochfranken

_18_



ANZEIGEN

‘ Anzeigen

D
MM Diakonie

Hochfranken

IM HIER UND JETZT

Betreutes Wohnen Seniorenhaus

und Menuservice Helmbrechts
LuitpoldstraBe 25 JahnstraBe 2

95213 Minchberg 95233 Helmbrechts

Tel. 09251440-0 Tel. 09252 350733-0
Demenzzentrum Zentrale Diakoniestation
Haus am Kirchberg Miinchberg / Helmbrechts
Am Altersheim 4 LuitpoldstraBe 4

95233 Helmbrechts 95233 Helmbrechts

Tel. 09252 387-0 Tel. 09252 91400

www.diakonie-hochfranken.de

P D N
MM Diakonie MW Diakonie
Hochfranken Hochfranken

Nah in allen
Lebenslagen

Ambulante Hilfen, Beratung und Versorgung
Zentrale Diakoniestation Hof Zentrale Diakoniestation
Hof, Klostertor 2, Tel. 09281 837-777 Miinchberg / Helmbrechts
Di i ion Diakonit ion Pflegeteam Pflegeteam
Oberkotzau Schwarzenbach a.d. Saale/ Munchberg/ Helmbrechts/
Oberkotzau, Waldstein h Presseck-Graft hail . 0
Dohlauer Berg 5, Schwarzenbach/Saale, Munchberg, Helmbrechts, t g
Tel. 09286 70-260 Bahnhofstr. 20, LuitpoldstraBe 25, JahnstraBe 2, s e I e I n
Tel. 09284 317 / 092511404 Tel. 09251440-110 Tel. 09252 91400 . .
Diakoniestation Rehau
Piskonjesttion Re www.darum-diakonie.de

Tel. 09283 2727

Diakonie
Hochfranken

Altenpflege:

Ausbildung mit | Diakonie

Hochfranken

Wir freuen uns Uber d
www.diakonie-hochfranken.de Altenpflegeeinrichtung

Pflegefachfray u n S e re n e e n

Diakonie

C ameus

Bei der Diakonie am Campus starten 123 junge Erwachsene in einen neuen Lebensabschnitt!

Ob Ausbildung im Berufsbildungswerk, in einem Kooperationsbetrieb oder eine Berufsvorbereitende

BildungsmaBnahme - der erste Schritt auf dem Weg in ein selbstandiges und selbstverantwortetes
Leben ist getan. Ein wichtiger Kooperationspartner ist die Agentur fur Arbeit, die die jungen Frauen
www.diakonie-hochfranken.de und Manner berat und die Ausbildungs- und VorbereitungsmafBnahmen untersttzt.

_’I(?_



WERBEMITTEL

‘ Werbemittel

Tragetaschen

Diakonie
Hochfranken

ZUM'
TRAGENe

BIST !\/HRI
WICHTIGe | —_G—_—

www.darum-diakonie.de

_20_



WERBEMITTEL

las)
MM Diakonie

Hochfranken

Koordinationsstelle

fr psychische
Gesundheit im Alter

Gerontopsychiatrische Fachkoordination
Oberfranken (GeFa OFR)

@ Offentlichkeitsarbeit

Q Schulungsangebote
fr Fachkrafte

@ rachliche Vernetzung
gerontopsychiatrischer
Hilfsangebote

@ BEZIRK
OBERFRANKEN

L] | =
SAPV

Hochfranken

Spezialisierte Ambulante
Palliative Versorgung

UNSER VERSORGUNGSGEBIET

Landkreis Hof
Stadt Hof
Landkreis Wunsiedel

SAPV-Team Hochfranken
Lessingstr. 4 | 95028 Hof | 0928154938 O
info@sapv-hochfranken.de | www.sapv-hochfranken.de

Die SAPV Hochfranken gGmbH ist ein
Zusammenschluss hochfrankischer Trager:

zu®

[P . . .

B Diakonie  Jge Diakonie &

Hochfranken Diakonieverein Selb-Wunsiedel
Miinchberg

P

Hochfrankisches Bildungszentrum
far Gesundheit und Pflege gGmbH

gerflegt

2 whlert
L poshidunge

Pflegefachmann/
Pflegefachfrau
3-jahrige Ausbildung

Pflegefachhelfer/in
1-jahrige Ausbildung

Konradsreuther Str. 2a/b | 95032 Hof
Tel.: 09281/140066-0
pflegeschule@bildungszentrum-hochfranken.de
www.bildungszentrum-hochfranken.de

_2']_



INTERNET

‘ Internet

|~ R —

sl
EHE Diakonie
Hochfranken

Ff_:t'r den Nachsten.
Aus Liebe.

_22_




INTERNET

Internet

TP - @

R ,
EHE Diakonie -
Hochfranken

Fﬁr Senioren.
Aus Liebe.

TP - @

- F— - - ) )
Mochisaraas i L f in BN

Lie Pliege alter oder kranker Menschen gehort zu den
entr‘alen Arbeitsfeldern cer Diakonie Hochfranken Altenhilfe
gGmbH, Die Warde des Menschen und seine individuellen
E.:'-.. :_-“ ,-r: ceo ._'p| =11 ;:_3_-_: Z1m Mitte-l.punkt EED!IEW

Heochirankesn

Aftery und Prhegemsime Arspassanie Piege Bertreudes Wohnen

_23_




POWERPOINT

‘ Prasentation

PowerPoint

o
MM Diakonie

Hochfranken

UBERSCHIFT

-hochfranken.deUnditatibus dolor
underu ntiundi culpari am, ommodi aut ac
Itatem nostotatur s

i \
s dolor
a dolesecat aut

v diakonie-hochfranken.d
sunderu ntiundl
ssitatio. ltatem nostotatur sinctat ecullitae c
sum adis nonsequo volum vit C
fuga. Xeris corentius.

nti busapit gue ne od quos
uos voluptur, ipsae plam,

ad

Vidunti busapit que ne od quos voluptur, ips:
w.diakonie-hochfranken.deUnditatibus dolor
ntiundi culpari am, ommodi aut acescii

M nostotatu cullitae cus dolor
um adis nonsequo volum vit es cat aut
fuga. Xeri tius

Vidunti busapit que ne od gwww.diakonie-
hochfranken.deUnditatious dolor sunderu ntiundi
culpari am, ommodi aut i ssitatio. ltatem
nostotatur sinctat ecullitae cus dolor sum adis
nonseq lum vit es: e

corentius.

olam,

Vic

Vidunti busapit que ne od quos voluptur, ipsae plam,
nditatious dolor
ulpari am, ommodi aut acescii

s dolor

ecat aut

voluptur, ipsae plam,

www.diakonie-hochfranken.de

_24_




AUSSENWERBUNG

Fahrzeug-
beschriftung

R

W Diskonic
Hochiranken
Gut versorgt-
Ihre Diakonie

Eaauum-.l:

Hoschfranken
Gut versorgt-
Ihre Diakonie
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AUSSENWERBUNG

‘ Fassaden

_26_



AUSSENWERBUNG

‘ Beschilderung

Seniorenhaus
Konradsreuth

Fas)
MM Diakonie

HQthranken

Evangelisch. Menschlich. Nah
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